UCHWALA NR ....coeevueenneene
RADY POWIATU RACIBORSKIEGO

w sprawie utworzenia Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 z siedziba w Raciborzu przy
ul. Gimnazjalnej 3

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. 22013 r.
poz. 595 z pézn. zm.) oraz art. 58 i art. 62a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz.
U. 22004 r. Nr 256 poz. 2572 z p6zn. zm.)

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2015 r. tworzy si¢ Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 z siedziba
w Raciborzu przy Gimnazjalnej 3 zwane dalej ,,Centrum”.

§ 2. Centrum powstaje poprzez potaczenie:
1) Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 1;
2) Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 2;
3) Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 3;
4) Technikum nr 1 im. Ksieznej Eufemii Raciborskiej;
5) Technikum nr 2;
6) Technikum nr 3;
7) Szkoty Policealnej nr 1 dla Dorostych;
8) Szkoty Policealnej nr 2.
§ 3. Akt zatozycielski Centrum stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Organizacj¢ izasady funkcjonowania Centrum okresla statut stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 5. 1. Centrum staje si¢ jednostka budzetows, przejmuje wszystkie naleznosci izobowigzania oraz
dokumentacje¢ jednostek wchodzacych w jego sktad.

2. Majatek poszczegodlnych jednostek, wchodzacych w sktad Centrum, staje si¢ w catosci majatkiem Centrum .
3. Pracownicy jednostek wymienionych w § 2 niniejszej uchwaty staja si¢ pracownikami Centrum.
§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Raciborskiego.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektoérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 205, poz. 1206) wprowadzila zasadnicze zmiany w strukturze ksztalcenia ponadgimnazjalnego.
W nowej strukturze szkét ponadgimnazjalnych nie przewiduje si¢ funkcjonowania szkoét prowadzacych
ksztatcenie zawodowe dla dorostych, z wyjatkiem szkot policealnych. Oferta szkét policealnych adresowana
jest wylacznie do oséb, ktore posiadajag wyksztalcenie S$rednie. Dla pozostalych oséb dorostych,
zainteresowanych podnoszeniem swoich kwalifikacji, organizowane beda kwalifikacyjne kursy zawodowe
1 kursy kompetencji ogdélnych, ukonczenie ktérych bedzie stanowi¢ podstawe do przystgpienia do egzamindw
zawodowych oraz egzaminu maturalnego. Nowa jednostkg organizacyjng w systemie os$wiaty od dnia
1 wrzesnia 2012r. sa centra ksztalcenia zawodowego i ustawicznego. Zgodnie zdodanym w ramach
nowelizacji ustawy przepisem art. 62a, organ prowadzacy szkoly dla dorostych, szkoty prowadzace ksztatcenie
zawodowe, moze je potaczy¢ w zespol, zwany ,,centrum ksztalcenia zawodowego i ustawicznego”, przy czym
w jego sktad powinna wchodzi¢ co najmniej jedna szkola prowadzaca ksztatcenie zawodowe.

Zatozenie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu na bazie Zespolu Szkot
Ekonomicznych w Raciborzu, Zespolu Szkét Budowlanych i Rzemiost Réznych w Raciborzu oraz Zespotu
Szkot Zawodowych w Raciborzu stworzy dodatkowe mozliwosci rozwoju ksztatcenia zawodowego. Do zadan
Centrum, zgodnie z zapisami ustawy, bedzie nalezalo m. in. prowadzenie edukacji mlodziezy i dorostych,
prowadzenie kwalifikacyjnych kursow zawodowych, prowadzenie dziatan w zakresie poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej, wspolpraca z pracodawcami iorganizacjami pracodawcow. Centrum wzmocni
i rozbuduje powigzania pomig¢dzy ksztalceniem zawodowym prowadzonym na poziomie ponadgimnazjalnym,
a takze wplynie na silniejsze powigzanie szkolnictwa zawodowego z otoczeniem spoteczno — gospodarczym.

Koncepcja reorganizacji sieci szkot ponadgimnazjalnych Powiatu Raciborskiego zostala szeroko
skonsultowana ze srodowiskiem lokalnym.

W dniu 2 marca 2015 r. odbylo si¢ spotkanie wtadz Powiatu Raciborskiego z przedstawicielami zwigzkow
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

W dniach 12 marca 2015 r. i od 16 do 18 marca 2015 r. odbyty si¢ konsultacje spoteczne:

1) na Zamku Piastowskim w Raciborzu z pracownikami Zespotu Szkoét Ekonomicznych w Raciborzu,
Zespotu Szkot Budowlanych i Rzemiost Roznych w Raciborzu oraz Zespotu Szkoét Zawodowych w Raciborzu,

2) w Zespole Szkot Zawodowych w Raciborzu z pracownikami, uczniami oraz rodzicami,
3) w Zespole Szkot Ekonomicznych w Raciborzu z pracownikami, uczniami oraz rodzicami,

4) w Zespole Szkét Budowlanych iRzemiost Roznych w Raciborzu z pracownikami, uczniami oraz
rodzicami.

Projekt niniejszej uchwaly zostat skierowany do witadz statutowych zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli tj. MOZ NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow O$wiaty w Raciborzu oraz Zarzadu Oddzialu Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego w Raciborzu, celem przedstawienia opinii.

Wiladze statutowe zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli pozytywnie zaopiniowaly projekt
przedmiotowej uchwaty.

Ponadto w dniach 29 kwietnia 2015 r. i 30 kwietnia 2015 r. Rady Pedagogiczne: Zespotu Szkét Budowlanych
i Rzemiost Roéznych w Raciborzu, Zespotu Szkét Zawodowych w Raciborzu oraz Zespotu Szkoét
Ekonomicznych w Raciborzu pozytywnie zaopiniowaly Akt Zatozycielski Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu.

Zatem w tym stanie prawnym i faktycznym podjecie niniejszej uchwaly jest celowe i uzasadnione.
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POWIAT RACIBORSKI Zalcznik nr 1

do Uchwaly Nr ............
Rady Powiatu Raciborskiego
zdnia ............

Racib6rz, dnia ............

AKT
ZAr.O ZYCIELSKI
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nrw Raciborzu

1. Mocg Uchwaty Nr ......... Rady Powiatu Raciborskiego z dnia........ W sprawie
utworzenia Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustamego nr 1 z siedzib
w Raciborzu przy ul. Gimnazjalnej 3, tworzy i dniem 1 wrzénia 2015 r. Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 poppzczenie:

1) Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 1;

2) Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 2;

3) Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 3;

4) Technikum nr 1 im. Ksznej Eufemii Raciborskiej;
5) Technikum nr 2;

6) Technikum nr 3;

7) Szkoty Policealnej nr 1 dla Dorostych;
8) Szkoty Policealnej nr 2.

2. Siedziba Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustavagon nr 1 migci Sie

w Raciborzu przy ul. Gimnazjalnej 3.
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Zakcznik nr 2

do Uchwaty Nr

Rady Powiatu Raciborskiego
zdnia .o.ooooeiii

Statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawiczameg 1
w Raciborzu przy ul. Gimnazjalnej 3

§1

1. Nazwa zespotu brzmi: Centrum Ksztalcenia ZawodowagdUstawicznego nr 1
w Raciborzu.

2. Organem prowadzym Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego In
w Raciborzu jest Powiat Raciborski.

3. Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jestSlaski  Kurator  Gwiaty
w Katowicach.

4. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bezddego okréenia o:

1) Centrum — nalery przez to rozumie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
nr 1 w Raciborzu,

2) Dyrektorze Centrum — nalery przez to rozumie Dyrektora Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu,

3) Radzie Pedagogicznej naley przez to rozumie Radt PedagogicznCentrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu,

4) Radzie Rodzicow naley przez to rozumieRad: Rodzicow Centrum  Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu,

5) Samorzdzie — naley przez to rozumie Samorzd Uczniowski/Stuchaczy Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raab,

6) Ustawie— naley przez to rozumie Ustawe z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemieswiaty
(t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 zzpdzm.),

7) Statucie— naley przez to rozumieStatut Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu,

8) Oddziale — naley przez to rozumie jeden z oddziatébw ucznidéw/stuchaczy Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raaib,

9) Uczniach— naley przez to rozumig uczniow szkét miodzieowych Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu,

10)Stuchaczach — naley przez to rozumie stuchaczy szkét dla dorostych Centrum

Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Ba@u,
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11)Nauczycielach — naley przez to rozumie nauczycieli i innych pracownikow
pedagogicznych Centrum Ksztatcenia Zawodowegdawisznego nr 1 w Raciborzu,

12)Wychowawcy- nalery przez to rozumienauczyciela, ktoremu powierzono pod szczegoln
opielke oddziat szkoty,

13)Opiekunie — naley przez to rozumie nauczyciela, ktéremu powierzono pod szczegoin
opieke oddziat szkoty dla dorostych,

14)Rodzicach— naley przez to rozumie rodzicéw kdz prawnych opiekunéw uczniéw

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego wrRaciborzu.

§2
W skfad Centrum wchodmastpujace szkoty:

1) Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1;

2) Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 2;

3) Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 3;

4) Technikum nr 1 im. Ksznej Eufemii Raciborskiej;
5) Technikum nr 2;

6) Technikum nr 3;

7) Szkota Policealna nr 1 dla Dorostych;

8) Szkota Policealna nr 2.
83
Cele i zadania Centrum:

1) prowadzenie szkot dla mtodzigw systemie dziennym;

2) prowadzenie kursow zawodowych, w tym kwalifikacyghy kurséw zawodowych dla
miodziezy i dorostych;

3) prowadzenie dziataw zakresie poradnictwa zawodowego i informacji adoweyj;

4) wspoOtpraca z pracodawcami i organizacjami pracodawc

§4
1. Organy Centrum i ich zadania:
1) Dyrektor Centrum;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorad;
4) Rada Rodzicow.
2. Dyrektor Centrum:
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1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

reprezentuje Centrum na zestnz;

sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do nauslzyeitrudnionych w Centrum;
dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym Centrum;

organizuje i koordynuje dziatalé® dydaktyczlm, wychowawcz, opiekuczg oraz
administracyjno-gospodargZentrum;

wykonuje uprawnienia zwierzchnika showego wobec pracownikow Centrum z zakresu
prawa pracy;

zapewnia warunki do realizacji statutowych celéwada Centrum oraz dba o wdeiwg
atmosfeg¢ i dyscyplire pracy;

odpowiada za poziom nauczania, wyniki nauczania wsgechowanie;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

decyduje o przyznawaniu nagrod, dodatku motywaggneoraz wymiarze Kkary

porzadkowej nauczycielom i innym pracownikom Centrum;

10)uwzgkdniagc uchwaty Rady Pedagogicznej dokonuje wewién oraz udziela kar

porzzdkowych w stosunku do uczniow i stuchaczy;

11)wydaje decyzje administracyjne w sprawie slaria z listy uczniow i stuchaczy;

12)odpowiada wobec organu prowadego za majek szkoty, jego prawidtowe utrzymanie i

zabezpieczenie;

13)prowadzi dokumentagjdziatalngci Centrum oraz wykonuje inne czyrieo wynikajagce z

3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

obowigzujacych przepisow.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej rgle

uchwalanie regulaminu pracy Rady Pedagogicznej;

planowanie i analizowanie pracy dydaktycznej, wyehaczej i opiekdaczej Centrum;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagiromocji uczniéw i stuchaczy;
zatwierdzanie planu pracy Centrum;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemtie pedagogicznych w Centrum;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego neiglz,

podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniéw i stuchaczy po zegnicciu
opinii Samorzdu;

dokonywanie zmian w Statucie;

opiniowanie planu finansowego Centrum;

10)opiniowanie planu pracy, projektow innowacji i eksgmentow pedagogicznych oraz

innych spraw istotnych dla Centrum,;

11)wykonywanie innych czynrigi wynikajacych z obowdzujacych przepiséw prawa.

4.

Do kompetencji Samogdu naley:
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1) przedstawianie Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowent@m opinii dotyczcych
funkcjonowania Centrum;

2) skiadanie Radzie Pedagogicznej wnioskOw w spraaéad wyboru nauczyciela pejoego
rol¢ opiekuna samogzlu.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nale

1) przedstawianie innym organom szkoty, organowi pidzyeemu, organowi sprawagemu
nadzor pedagogiczny wnioskow i opinii w sprawachtydmcych dziatania i
funkcjonowania szkot mtodziewych wchodzcych w sktad Centrum;

2) w porozumieniu z Rad Pedagogiczn uchwalanie programu wychowawczego dla
miodziezy;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigdei ksztatcenia lub wychowania
Centrum, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy wkresie dotyczcym szkot
miodziezowych.

6. W Centrum mog by¢ tworzone za zgadorganu prowadgego stanowiska kierownicze
oraz etaty wsparcia.

7. Powierzania i odwotania ze stanowisk kierowniczyashktorych mowa w ust. 6 dokonuje
Dyrektor Centrum po zagini¢ciu opinii organu prowadizego i Rady Pedagogiczne;.

8. Kompetencje, uprawienia, zakres dziata odpowiedzialnéci dla oséb pehaicych
stanowiska kierownicze oraz etaty wsparcia, o kfidrynowa w ust. 6 okée zakres

czynndci ustalony przez Dyrektora Centrum.

§5

1. W Centrum zatrudniashnauczycieli oraz pracownikdéw administracji i olggtu

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczyciglacpwnikOw administracji i obstugi
okreslaja odrebne przepisy.

3. Nauczycielom zatrudnionym w Centrum przystugpijawa i obowdzki wynikajace z
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta NaucZgciestawy z dnia z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks Pracy, regulaminu pracy Rady Pegiagnej oraz powszechnie

obowigzujacych przepisow prawa.
§6

1. Podstaw prawry dziatalngci Centrum jest akt zahycielski oraz niniejszy statut.
2. Szczegotow organizagj nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwirokrela

arkusz organizacji Centrum opracowany przez Dymakfdentrum na podstawie ramowych
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planéw nauczania oraz planu finansowego Centrurkug® organizacji zatwierdza organ
prowadacy.

3. Tres¢ ksztatcenia i wychowania, ukiad i zakres materigauczania poszczegoélnych
przedmiotow okrélaja programy zatwierdzone dozytku przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej.

4. Podstawow jednostlg organizacyjp Centrum jest oddziat.

5. Oddziatem opiekuje siwychowawca lub opiekun.

6. Liczb¢ ucznidw/stuchaczy w oddziale okle sk zgodnie z obowizujacymi przepisami w
uzgodnieniu z organem prowadym.

7. Podziatu na grupy w oddziatach dokonugez=jodnie z obovdizujgcymi przepisami.

8. Uczniowie Centrum odbywajpraktyle zawodovg w zaleznosci od rodzaju specjaldoi w
wymiarze okrélonym przez ramowy program nauczania w terminac¢alasych przez Rad

Pedagogiczn
87

1. Zakres zad@anauczycieli obejmuje:

1) realizacg planu dydaktyczno-wychowawczego wedtug tygodnicovesgkladu zajc;

2) dbanie o bezpiecastwo uczniow/stuchaczy w czasie gaflydaktycznych, na przerwach
srodlekceyjnych, a take na wycieczkach i uroczystiach szkolnych;

3) realizacg programu nauczania, wychowania i opieki w klasaadspotach, ktora w
optymalnym stopniu przyczyniacsilo zrealizowania celéw Centrum;

4) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowgghowawczej;

5) wspieranie swa@jpostawy i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizyego
uczniow/stuchaczy, ich zdol&a i zainteresow

6) rozpoznawanie potrzeb uczniow/stuchaczy i udzielamh pomocy w przezwyekaniu
niepowodzé szkolnych;

7) bezstronne, obiektywne | sprawiedliwe ocenianie zor&raktowanie wszystkich
uczniéw/stuchaczy;

8) informowanie rodzicow ucznidbw oraz wychowawelasy, Dyrektora Centrum i Rad
Pedagogiczno wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucanié

9) informowanie na poecgku kazdego roku szkolnego uczniéw/stuchaczy oraz rodziadw
wymaganiach edukacyjnych wynikaych z realizowanego przez siebie programu

nauczania oraz sposobu sprawdzaniggosi¢ uczniow/stuchaczy;
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10) okreslenie zasad udagtniania uczniom/stuchaczom i rodzicom sprawdzonymtenionych
pisemnych prac kontrolnych, prowadzenie na zdme wymaganej dokumentaciji
pedagogicznej;

11) wdrazanie uczniéw/stuchaczy do poszanowania mienia Gentr

12) petnienie dyurow zgodnie z tygodniowym harmonogramenuypw;

13) prowadzenie dziatalci innowacyjnej za zgadDyrektora Centrum i Rady Pedagogicznej;

14) inne prace zlecone przez Dyrektora Centrum.

2. Zakres zadapracownikow administracji i obstugi ustala Dyrek@entrum.

§8

1. Do technikum i zasadniczej szkoty zawodowej przyyrani $ absolwenci gimnazjow.

2. Do szkoty policealnej przyjmowaneg esoby posiadage wyksztatceniérednie.

§9

W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor Centqpowvotuje Szkolg Komisje Rekrutacyjno

— Kwalifikacyjna.
§10

1. Prawa uczniow/stuchaczy obejmuj

1) prawo do procesu ksztatcenia, zgodnego z wymogagiarty pracy umystowe;;

2) prawo do opieki wychowawczej, ochrony przed przeqrfayczrg i psychiczi oraz
do poszanowania godfm wiasnej;

3) swobod@ wyrazania myli i przekona;

4) rozwijanie swoich zainteresowauzdolnié i predyspozycji w celu ich pogpiania oraz
korzystania z wypog&nia Centrum;

5) prezentowanie swoich uménosci i zdolnagci w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych i innych formach wspotzawodnictwa,

6) rzetelry, sprawiedlivg i jawng ocerg, umotywowan przez nauczyciela na wniosek ucznia
lub rodzica;

7) korzystanie z pomocy dydaktycznej w przypadku tngdnw nauce;

8) porady i opiek pedagogiczmoraz socjaly;

9) aktywne uczestnictwo vyciu Centrum przez dziatalééw organizacjach mtodztewych,
kotach, klubach i sekcjach oraz samyplze uczniowskim;

10)zdawanie egzamindbw zgodnie z zasadami szkolnegmiasia, klasyfikowania i

promowania uczniéw/stuchaczy;

Id: 41FD5B89-A538-4AF7-ADB1-507BOFF98C31. Projekt Strona 9



11)zlozenie skargi do Dyrektora Centrum w przypadku niepizegania praw
ucznia/stuchacza.

2. Obowigzki uczniow/stuchaczy obejmujv szczegolngci:

1) zapoznanie giz postanowieniami Statutu | przestrzegania jegigrowie;

2) systematyczne przygotowanies silo zag¢ edukacyjnych, pracowania nad pgganiem
wiedzy i wkasnym rozwojem;

3) przestrzeganie zagdzer Dyrektora Centrum i uchwat Rady Pedagogicznej;

4) dbanie o wiasne zdrowiezycie, nie aywaniesrodkow szkodliwych dla zdrowia;

5) odnoszenie giz szacunkiem do katanek i kolegow szkoty oraz pracownikow Centrum;

6) dbanie o sprg i mienie Centrum,;

7) godne reprezentowanie Centrum.

§11

1. Uczniowie/stuchacze mady¢ nagradzani za:

1) rzetelry nauk i prac spoteczn;

2) wzorowg postawe i frekwencg;

3) osigniecia w konkursach i olimpiadach.

2. Formy nagréd:

1) wyrdznienia ucznia/stuchacza na forum klasy lub calkphz

2) przyznawanie nagrod kgikowych i dyplomow, informacje o agjnigciach
ucznidw/stuchaczy na stronie internetowej Centrum;

3. Nagrody przyznawane $ia wniosek Dyrektora Centrum, wicedyrektora oraz
poszczegodlnych nauczycieli lub innego organu Cemtru

§12

1. Za nieprzestrzeganie postanomvetatutu ucz@'stuchacz mge zosta ukarany:

1) ustnym upomnieniem nauczyciela;

2) uwag nauczyciela odnotowagrw dzienniku klasowym;

3) upomnieniem wychowawcy/opiekuna klasy;

4) upomnieniem Dyrektora Centrum;

5) skreleniem z listy uczniow/stuchaczy.

2. Uczea/stuchacz mge zostéa skrelony z listy uczniow/stuchaczy Centrum w przypadku:

1) stwarzania sytuacji zagrajagcych bezpieczestwu i zdrowiu uczniow i pracownikow
Centrum;

2) dystrybucji narkotykow $rodkéw psychotropowych oraz ich posiadania;

Id: 41FD5B89-A538-4AF7-ADB1-507BOFF98C31. Projekt Strona 10



3) uzywania alkoholu krodkow odurzajcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie szkoty i
w jej obkbie;

4) naruszenia godioi i nietykalngci osobistej innych oséb, w tym réwaipracownikow
szkoty;

5) opuszczania bez usprawiedliwienia obgeiiowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych;

6) ucze/stuchacz mge by réwniez skre&lony w przypadku prawomocnego wyroku
sadowego.

3. Od decyzji przystuguje uczniowi, jego rodzicom luduchaczowi prawo zi@nia
odwotania w terminie 14 dni od otrzymania decydji Slaskiego Kuratora @wiaty za

pasrednictwem Dyrektora Centrum.
§13

1. Centrum posiada pieez urzedowg wspolry dla wszystkich szkét wehodeych w jego
skiad.

2. Pieczcie szkdt wchodgeych w sktad Centrum m@ap gory nazw typu szkoty, a u dotu
nazwe Centrum.

3. Naswiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydanya@ez szkoty wchodgze w
skitad Centrum podaje ¢sinazwe szkoty. Nazwa Centrum umieszczona jest na p@Ecz
urzedowej.
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